
รายงานผลการดำเนนิการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา  อำเภอโนนสัง  จังหวัดหนองบัวลำภู 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

ระยะเวลาดำเนินการ 
  ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่ได้รับการ
จัดสรร 

เบิกจ่าย
จริง 

เหลือจ่าย 

1 การวางแผน
กำลังคน 

แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำ - - √ ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

− − สำนักปลดั ดำเนินการทบทวน
การปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปแีล้ว
เสร็จ 30 มีนาคม
2568 

2 การบรรจุและ
แต่งตั้งบุคคลากร 

−ดำเนินการสรรหาบุคลากรตาม
แผนอัตรากำลัง 
-ประชาสัมพันธ์การรับโอน(ยา้ย) 

- - √ ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- - สำนักปลดั ดำเนินการแล้วเสร็จ
วันท่ี 1 พฤษภาคม 
2568 

3 การประเมิน
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงานเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ เป็น
ธรรมและมีความ
โปร่งใส 

-ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี
งบประมาณ 2569 
-ผู้บริหารประชุมช้ีแจงมอบ
นโยบายและวางเป้าหมายการ
ปฏิบัติงานประจำแก่บุคคลากรทุก
ส่วนราชการ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง
การประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
-ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอง
การประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
-แจ้งผลการปฏิบตัิงาน 

- - √ ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

- - สำนักปลดั ดำเนินการแล้วเสร็จ
ช่วงเดือนพฤษภาคม
2568และตุลาคม
2568 



 
ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

ระยะเวลาดำเนินการ 
  ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่ได้รับ
การจัดสรร 

เบิกจ่าย
จริง 

เหลือจ่าย 

4 การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

จัดทำโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากร
ในการปฏิบัติงาน เพื่อกระชับ
ความสัมพันธ์ สร้างความรัก 
ความเข้าใจให้แก่บุคลากรใน
องค์กร 

- - √ 300,000 300,000 − สำนักปลดั ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2 กุมภาพันธ์ 2568 

5 การพัฒนาองค์
ความรู้แก่
บุคคลากร 

-จัดส่งพนักงานเข้ารับการ
อบรมตามสายงาน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

- - √ 500,000 500,000 - ทุกส่วน
ราชการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ
ภายในวันท่ี 30
กันยายน 2568 

                       
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอ้มลูสถิติกรอบอตัราก าลงั กรอบมีเงิน กรอบมีคนครอง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ขอ้มลูกรอบอตัราก าลงัตามแผนอตัราก าลงั ๓ ปี (ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗-๒๕๖๙) องคก์ารบรหิารสว่นต าบลนิคมพฒันา อ.โนนสงั จ.หนองบวัล าภ ู

ประเภทต าแหน่ง กรอบอตัราก าลงั กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อตัราว่าง(ตามงบ) 
๑ พนกังานสว่นต าบล ๒๖ ๒๖ ๑๐ ๑๖ 

- ประเภทบรหิาร(ปลดั/รองปลดั) ๒ ๒ ๑ ๑ 

-ประเภทอ านวยการ ๕ ๕ ๑ ๔ 

-ประเภทวิชาการ ๑๕ ๑๕ ๕ ๑๐ 

-ประเภททั่วไป ๔ ๔ ๓ ๑ 

๒ พนกังานจา้ง ๒๐ ๒๐ ๑๖ ๔ 

๓ ขา้ราชการครู ๔ ๔ ๔ - 
                                                                                                                                                                   (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2568) 


